VERBALE N. 1 COMITATO DI VALUTAZIONE
TRIENNIO 2018/°19-2020/"21

Il giorno 09 del mese di Aprile dell’anno 2019, alle ore 14,30, nei locali della sede centrale dell'Istituto
Comprensivo “Giovanni XXIII” di Monte San Biagio- Lenola si € riunito il Comitato di Valutazione per
discutere i seguenti punti all'o.d.g.:

Insediamento del Comitato di Valutazione.

Individuazione e nomina segretario delle sedute.

Adozione regolamento.

Formulazione criteri di valorizzazione del merito (L. 107/2015 art. 1 comma 129).

ol -

Presiede la riunione la D. S. dell’l. C. “Giovanni XXIII” di Monte San Biagio-Lenola prof.ssa Ottaiano
Antonietta. Risultano presenti: la D. S. delll. C. “Leonardo da Vinci” di Sonnino prof.ssa lzzo
Giuseppina, i docenti Antonelli Eliana, Carnevale Loredana, Manzo Amedeo e i genitori sig.ri Colabello
Luca e Sciarra Egidia.

In merito al 1° punto all'o.d.g. il Presidente, constatata la presenza di tutti i membri, procede
all'insediamento del Comitato di Valutazione nelle sue varie componenti precisando che esso restera
in carica nel triennio 2018/°19-2020/'21. Di seguito si passa a trattare il 2° punto: il Presidente
individua e nomina quale segretario delle sedute 'ins. Manzo Amedeo. Per quanto riguarda, invece,
il 3° punto all’o.d.g. la D. S. Prof.ssa Ottaiano sottopone alla visione di tutti i membri una proposta di
Regolamento chiedendo agli stessi di formulare eventuali richieste di modifica e/o integrazione; dopo
un’attenta disamina dei vari articoli e in assenza di interventi il Regolamento viene approvato
allunanimita e allegato al presente Verbale. Infine, si passa a trattare il 4° ed ultimo punto all’o.d.g.
relativo alla formulazione dei criteri di valorizzazione del merito (L. 107/2015 art. 1 comma 129). lI
Presidente illustra in maniera dettagliata la proposta per i Criteri per I'attribuzione del Bonus; essi-
tiene a precisare la D. S. prof.ssa Ottaiano- sono stati in parte modificati e integrati, rispetto a quelli
sinora adottati, alla luce di alcune attivita fortemente volute e potenziate nel corso degli ultimi anni
scolastici che hanno fatto crescere I'offerta formativa dell’Istituto in maniera significativa con il
contributo importante non solo degli studenti e dei docenti, ma anche delle famiglie sempre attente
alla crescita educativa e culturale dei propri figli. | Criteri- prosegue il Presidente- sono stati altresi
sintetizzati e fungono allo stesso tempo da modello di domanda. Dall’attenta analisi delle attivita
meritevoli del Bonus scaturisce un sereno scambio di opinioni non solo da parte della D. S. dott.ssa
lzzo che si sofferma sulle esperienze poste in essere nel proprio Istituto, ma anche da parte di tutti i
membri del Comitato che sottolineano la valenza di tante iniziative e progetti concretizzati. Al
termine del dibattito lins. Manzo propone di integrare il modello sintetico di domanda di
attribuzione del Bonus con una descrizione per brevi linee della/e attivita realizzata/e dal docente
richiedente cosi da focalizzare in modo chiaro I'azione svolta: i membri tutti si mostrano favorevoli. |
Criteri cosi come proposti dalla Dirigente Scolastica prof. Ottaiano vengono approvati all’'unanimita
dal Comitato di Valutazione e allegati al presente Verbale.

Terminati gli argomenti da trattare e in assenza di ulteriori interventi, la riunione termina alle ore
15.20.

Monte San Biagio, 09.04.2019
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Il Presidente




